BAGGRUND

EN PRASTS DANNELSE RUMMER MANGE FACETTER

Praester er under stadig dannelse. Man lzrer sig feerdigheder, far erfaringer, afklarer sig og ger sig overvejelser.
Det far alt sammen betydning for, hvordan den przestelige opgave varetages. Dannelsen er alsidig og finder
sted bade far, under og efter den formelle praesteuddannelse (teologi, pastoralseminarium, efteruddannelse).
Samspillet mellem teologien og praestens egne refleksioner og praksis er krumtappen i hele denne fortlgbende
bevagelse.

Med dette oplaeg gnsker vi at bidrage til en faglig draftelse af praestedannelsens mange facetter. Vi gnsker tillige
at fa Jer til at overveje, om der er omrader i dannelsen, som i fremtiden bar fa et starre fokus.

EN RAPPORT OM FREMTIDENS PRASTEUDDANNELSE

| 2014-15 nedsatte Folkekirke og Religionsmade en szerlig teenke-
tank, som skulle overveje udviklingsbehovet i praesteuddannelsen.
| Tenketankens arbejde deltog personer fra Aarhus Universitet, Ko-
benhavns Universitet, Folkekirkens Uddannelses- og Videnscenter,
Praesteforeningen, Landsforeningen af Menighedsrad m fl.

Taenketanken er fremkommet med en anbefaling i form af en Dan-
nelsesprofil for praester. Dannelsesprofilen er opdelt i fem dannel-
sestyper, som er Taenketankens bud p3, hvad der er afggrende, nar
praesten skal varetage kald og embede i et samfund, der i stigende
grad praeges af forskellige religioner og livssyn:

DANNELSESPROFILENS FEM FOKUSOMRADER ER:

Laes mere om Dannelsesprofilen i rapporten og vedlagte bilag. Hele rapporten kan findes pa
religionsmoede.dk
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OVELSE

Varighed 30-40 minutter. Det anbefales at sidde i mindre grupper pa 4-6 personer.
Det anbefales, at der findes en tidsholder, som markerer, hvornar opgave 1-4 skal diskuteres. Vaelg gerne en
referent, som kan indsamle og sende jeres kommentarer og overvejelser til Folkekirke og Religionsmade.

1. VALG EN CASE (CA. 10 MINUTTER)
+ Veelg én af nedenstdende fire cases.
+ Overvej sammen, hvilke principielle overvejelser denne situation rejser for den implicerede praest. Fx

spargsmal om praestens dabssyn, menighedssyn, forholdet mellem kirke, skole og samfund, kirkens

mission, kirkens liturgi osv.

+ NB. Det vigtige er ikke, at gruppen "lgser problemet", men at | identificerer de faglige overvejelser, som

casen implicerer.

* NB. Dannelsesprofilen forsgger ikke at tegne et udtemmende billede af praesters dannelse. | denne gvel-

se er det disse fem dannelsestyper, som er i fokus.

Den lokale skole fejrer den arlige juleafslutning ved at komme i
kirken. Eleverne har almindelig mgdepligt denne dag. Hvordan
handterer man som kirke og praest elevernes forskellige kultu-

relle og religiese baggrunde? (Fx hvilke liturgiske overvejelser?)

Et brudepar gnsker kirkelig vielse. Ved samtalen giver gommen
udtryk for at han ikke gar ind for kirken og kristendommen, og

at den kirkelige vielse er et kompromis. Hvordan kan samtalen

og vielsesritualet i denne situation blive meningsfuldt, og kan

begge parter respekteres?

Teet ved kirken ligger et yogacenter, hvor mange forskellige
former for spiritualitet praktiseres. Mange fra menigheden
deltager i centerets aktiviteter og taler abent om det. Hvordan
skal kirken og preesten forholde sig til den store segning mod

disse nye spiritualitetsformer?

Et nyt asylcenter er blevet etableret i naerheden af kirken. En
asylansgger med mellemgstlig og muslimsk baggrund kontak-
ter praesten med gnske om at blive dgbt. Hvordan kan praesten
handtere dette gnske, og hvilke overvejelser ber ligge til grund

for en beslutning?

2. BEHOV OG ASPEKTER | DANNELSEN (CA. 10 MINUTTER)
« Hvordan vil | beskrive rapportens fem dannelsestyper med jeres egne ord?

+ Huvilke af de fem dannelsestyper var | i bergring med i Jeres behandling af casen?
+  Pa hvilke omrader ser | et behov for dannelse i forhold til jeres egne erfaringer som praest?

Kontekstuel
teologisk dannelse

Erfaringsteologisk
dannelse
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3. KILDER TIL DANNELSE (CA. 10 MINUTTER)
Overvej i gruppen hvilke kilder der kan understatte og naere en hhv. kontekstuel, erfaringsteologisk, dialogisk,
missional og liturgisk dannelse:

Eksempler pa kilder:
« Personligt: Hvilke personlige refleksioner, faerdigheder og erfaringer?
+ Kolleger og provst: Hvilke draftelser, prioriteringer, projekter og resursepersoner?
«  Stift og biskop: Hvilke rammer, netvaerk, kursusdage og specialiseringer?

+ Uddannelser: Hvilke uddannelser, fag, undervisningsmetoder og arbejdsgrupper?

Kontekstuel
teologisk dannelse

Erfaringsteologisk
dannelse

NB. Vzer konkrete i jeres overvejelser og idéer. Og taenk frit: De gkonomiske, tids- og resursemaessige begraensninger
er ikke til veesentlige i denne gvelse.

4. OPSAMLING
Grupperne mgdes og drofter i feellesskab:

« Hvordan oplever | dannelses- og uddannelsesbehovet pa religionsmoadefeltet i jeres provsti?

+ Hvilke tiltag kan understatte, at praester ogsa i fremtiden er klaedt pa til at varetage praesteopgaven i et
samfund med forskellige religioner og livssyn?

« Hvilke aspekter mener | evt. ber tilfgjes til Teenketankens Dannelsesprofil?

Overvejelserne vedr. praesters dannelse og uddannelse er en vedvarende opgave i folkekirken. Folkekirke og
Religionsmade er meget interesseret i at modtage jeres kommentarer og pointer fra denne feelles droftelse til
videre brug.

Referat eller stikord fra Jeres draftelser modtages med tak. Sendes gerne til generalsekretzer Kare Schelde
Christensen pa ksc@religionsmoede.dk




DANNELSESPROFIL

- DANNELSE OG UDDANNELSE AF
FOLKEKIRKENS PRASTER I ET SAMFUND
MED FORSKELLIGE RELIGIONER OG LIVSSYN

"Teenketank vedr. udredning og anbefalinger om religionsmgadekvalifikationer
i fremtidens uddannelsesforlgb for praester i folkekirken” anbefaler, at praester
i folkekirken for at kunne varetage praesteembedet i et samfund med forskelli-
ge religioner og livssyn gennem uddannelses- og efteruddannelsesforlgb bliver
fortrolige med falgende emneomrader:

1. KONTEKSTUEL TEOLOGISK DANNELSE
At kunne gennemtaenke og tolke kristendommen ind i den komplekse kon-
tekst, der udgeres af et demokratisk og sekulaert samfund, hvor forskellige re-
ligioner og livssyn spiller en vaesentlig rolle.
At tilegne sig en grundlaeggende indsigt i forskellige religioner og livssyn og
deres betydning for mennesker og samfundsliv, samt have indgaet i samtaler
med mennesker med anden tro eller andet livssyn.
At kunne reflektere teologisk og religionskritisk over mgdet med anden tro

eller andet livssyn.

2. ERFARINGSTEOLOGISK DANNELSE
At kunne reflektere teologisk over egen praksis pa baggrund af erfaringer fra
mgdet med andre religioner og livssyn.
At veere i stand til at skenne og agere i konkrete situationer pa basis af teolo-

gisk refleksion og praksis.



3. DIALOGISK DANNELSE

* At kunne skabe rum for eksistentielle samtaler og at kunne samta-
le om andelige og religigse spergsmal samt faelles anliggender med
mennesker med anden tro eller andet livssyn.

*  Atveerefortrolig med forskellige typer af dialog om savel almenmen-
neskelige, samfundsmaessige, teologiske og andelige spgrgsmal.

+ | samtalen med mennesker med anden religion eller andet livssyn -
bade individuelt og i det offentlige rum - at kunne navigere mellem

konsensus og kritik, nye indsigter og profetisk vidnesbyrd.

4, MISSIONAL DANNELSE
+ At kunne repraesentere kirke og kristendom i forhold til institutioner og i
offentlige sammenhaenge.
« At kunne praesentere kristendom over for mennesker af anden tro, herun-

der at kunne tilbyde indgvelse i kristendom og relevant dabsopleering.

5. LITURGISK DANNELSE
+ Pabaggrund af teologisk refleksion at kunne tilrettelaegge liturgiske forlgb,
herunder kirkelige handlinger, hvor en eller flere af deltagerne har anden
tro eller andet livssyn.
+ At kunne reflektere teologisk over eksklusivitet og/eller dbenhed i gudstje-
nesten, kirkelige markeringer, deltagelse i nadver og samarbejde med insti-

tutioner.
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